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KULTURHUSENE

Forretningsorden for brugerradet i Kulturhusene i Hgje-Taastrup

Formal
Kulturhusenes brugerrad har til formal at sikre, at

e der er en god dialog mellem brugere og kulturhusenes ledelse og at
Brugerradet repraesenterer alle brugerne i dialog med Hgje-Taastrup
Kommune

e kulturhusene i Hgje-Taastrup er skabende, medskabende og
understgttende for det naere kulturliv

e kulturhusene er 8bne for omverdenen og er attraktive mgdesteder
med liv og aktiviteter hele dagen

e Udgvende brugere og kommunens gvrige borgere - sikres ejerskab af
husene

Opgave

Brugerradet tager aktivt del i Kulturhusene med ideer, forslag og kritik.

Brugerradet deltager i implementeringen af den til en hver tid geeldende strategi pa omradet og er
sparringspartner i det Igbende arbejde med at fgre Fritids- og Kulturudvalgets beslutninger
angdende aktiviteter i Kulturhusene ud i livet.

Sammensaetning og valg

Brugerradet bestar af 6 medlemmer alle valgt for 1 ar, 1 repraesentant fra Kulturhusenes
medarbejdergruppe og 1 fra Hgje-Taastrup Teaterforening.

Der vil herudover til alle mgder vaere mindst en repraesentant fra Kulturhusenes ledelse.

Brugerradet udpeger desuden et medlem til Kulturelt Samrad.
Brugerradet veelger pa sit farste mgde en formand, som er mgdeleder.

Brugerradet har ansvar for, at der indkaldes til mindst et arligt &rsmgde for brugere af
Kulturhuset.

P& dette arsmgde skal der almindeligvis drgftes fglgende:
- Hvordan er foreningsmiljget i Kulturhusene
- De kulturelle aktiviteter
- Hvordan kan kulturhusene udvikle sig
- Valg til Brugerradet
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KULTURHUSENE

Mgdevirksomhed
Brugerradet afholder et mgde hvert kvartal. Mgdedatoer fremgar af Kulturhusenes hjemmeside.

Kulturhuslederen sgrger for at:
- Indkalde til mgder (m@deraekke planlaegges for et helt ar)

- I samarbejde med formand at udarbejde dagsorden
- At udsende dagsorden senest 5 hverdage fgr mgdets afholdelse
- At udsende referat efter hvert mgde



